VSW der Psychotherapeutenkammer Nordrhein-Westfalen

PTV

Rententabelle fiir Neuzugange in 2022

mtl. Rentensteigerungsbetrag: 127,75 €
mtl. Hochstbeitrag DRV:  1.311,30 € =18,6% * 7.050,00 EUR
mtl. Regelpflichtbeitrag: 655,65 €
mtl. gezahlter Beitrag: 131,13 €
Emtrlt(tl)s alter Jahrgang Demfgizzshle- Ren;c:tnet:':f;:rtlzlter R, Altersrente ? B eruef:::i:::iggl ::i::trzzte Berufsunfihigkeitsrente 3] witwen(r)rente bzw. Partnerrente bei Tod des Mitglieds Halbwaisenrente bei Tod des Mitglieds
. bei Eintritt des
ab Rentenbeginn- Leistungsfalls bis nach Rentenbeginnalter| bis Rentenbeginnalter fiir die |nach Rentenbeginnalter| bis Rentenbeginnalter fiir die
Jahr Monat litr Jahr Monat Rentenbeginnalter fiir die Altersrente Berufsunfihigkeitsrente =) fiir die Altersrente Berufsunfihigkeitsrente )
25 1997 92,05% 67 0 1,899 505,11 € 62 0 429,34 € 303,07 € 257,60 € 50,51 € 42,93 €
26 1996 92,20% 67 0 1,835 483,57 € 62 0 411,03 € 290,14 € 246,62 € 48,36 € 41,10 €
27 1995 92,35% 67 0 1,772 462,71 € 62 0 393,30 € 277,63 € 235,98 € 46,27 € 39,33 €
28 1994 92,50% 67 0 1,713 442,52 € 62 0 376,14 € 265,51 € 225,68 € 44,25 € 37,61€
29 1993 92,65% 67 0 1,651 422,96 € 62 0 359,52 € 253,78 € 215,71 € 42,30 € 35,95 €
30 1992 92,80% 67 0 1,594 404,07 € 62 0 343,46 € 242,44 € 206,08 € 40,41 € 34,35 €
31 1991 92,95% 67 0 1,538 385,80 € 62 0 327,93 € 231,48 € 196,76 € 38,58 € 32,79 €
32 1990 93,10% 67 0 1,484 368,13 € 62 0 312,91 € 220,88 € 187,75 € 36,81 € 31,29 €
33 1989 93,25% 67 0 1,434 351,04 € 62 0 298,38 € 210,62 € 179,03 € 35,10 € 29,84 €
34 1988 93,40% 67 0 1,385 334,50 € 62 0 284,33 € 200,70 € 170,60 € 33,45 € 28,43 €
35 1987 93,55% 67 0 1,339 318,48 € 62 0 270,71 € 191,09 € 162,43 € 31,85 € 27,07 €
36 1986 93,70% 67 0 1,293 302,97 € 62 0 257,52 € 181,78 € 154,51 € 30,30 € 25,75 €
37 1985 93,85% 67 0 1,248 287,95 € 62 0 244,76 € 172,77 € 146,86 € 28,80 € 24,48 €
38 1984 94,00% 67 0 1,205 273,42 € 62 0 232,41 € 164,05 € 139,45 € 27,34 € 23,24 €
39 1983 94,15% 67 0 1,163 259,36 € 62 0 220,46 € 155,62 € 132,28 € 25,94 € 22,05 €
40 1982 94,30% 67 0 1,122 245,77 € 62 0 208,90 € 147,46 € 125,34 € 24,58 € 20,89 €
41 1981 94,45% 67 0 1,084 232,62 € 62 0 197,73 € 139,57 € 118,64 € 23,26 € 19,77 €
42 1980 94,60% 67 0 1,047 219,89 € 62 0 186,91 € 131,93 € 112,15 € 21,99 € 18,69 €
43 1979 94,75% 67 0 1,011 207,56 € 62 0 176,43 € 124,54 € 105,86 € 20,76 € 17,64 €
44 1978 94,90% 67 0 0,978 195,64 € 62 0 166,29 € 117,38 € 99,77 € 19,56 € 16,63 €
45 1977 95,05% 67 0 0,945 184,07 € 62 0 156,46 € 110,44 € 93,88 € 18,41 € 15,65 €
46 1976 95,20% 67 0 0,913 172,87 € 62 0 146,94 € 103,72 € 88,16 € 17,29 € 14,69 €
47 1975 95,35% 67 0 0,883 162,02 € 62 0 137,72 € 97,21 € 82,63 € 16,20 € 13,77 €
48 1974 95,50% 67 0 0,852 151,50 € 62 0 128,78 € 90,90 € 77,27 € 15,15 € 12,88 €
49 1973 95,65% 67 0 0,822 141,33 € 62 0 120,13 € 84,80 € 72,08 € 14,13 € 12,01 €
50 1972 95,80% 67 0 0,792 131,49 € 62 0 111,77 € 78,89 € 67,06 € 13,15 € 11,18 €
51 1971 95,95% 67 0 0,762 121,99 € 62 0 103,69 € 73,19 € 62,21 € 12,20 € 10,37 €
52 1970 96,10% 67 0 0,733 112,82 € 62 0 95,90 € 67,69 € 57,54 € 11,28 € 9,59 €
53 1969 96,25% 67 0 0,705 103,99 € 62 0 88,39 € 62,39 € 53,03 € 10,40 € 8,84 €
54 1968 96,40% 67 0 0,677 95,47 € 62 0 81,15 € 57,28 € 48,69 € 9,55 € 8,12 €
55 1967 96,55% 67 0 0,651 87,26 € 62 0 74,17 € 52,36 € 44,50 € 8,73 € 7,42 €
56 1966 96,70% 67 0 0,626 79,36 € 62 0 67,46 € 47,62 € 40,48 € 7,94 € 6,75 €
57 1965 96,85% 67 0 0,602 71,74 € 62 0 60,98 € 43,04 € 36,59 € 7,17 € 6,10 €
58 1964 97,00% 67 0 0,580 64,39 € 62 0 54,73 € 38,63 € 32,84 € 6,44 € 5,47 €
59 1963 97,15% 66 10 0,561 56,28 € 61 10 47,84 € 33,77 € 28,70 € 563€ 4,78 €
60 1962 97,30% 66 8 0,545 48,39 € 61 8 41,13 € 29,03 € 24,68 € 4,84 € 4,11 €
61 1961 97,45% 66 6 0,529 40,67 € 24,40 € 4,07 €
62 1960 97,60% 66 4 0,516 33,13 € 19,88 € 331€
63 1959 97,75% 66 2 0,505 25,72 € 15,43 € 2,57 €
64 1958 97,90% 66 0 0,496 18,43 € 11,06 € 1,84 €
65 1957 98,05% 65 11 0,490 11,74 € 7,04 € 1,17 €
66 1956 98,20% 0,488
67 1955 98,35% 0,486

@, Kalenderjahr des Beginns der Mitgliedschaft abzgl. Geburtsjahr

@. ohne Beriicksichtigung eines méglichen Zuschlages von 20% gem. § 15 Abs. 4 der Satzung

G). Tritt der Leistungsfall spater ein, so erh6éhen sich die hier angegebenen Betrédge




